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86 %
Notre gestion jugée 
excellente par

des Élancourtois 
(sondage IFOP 2025)

Un réseau
pour gérer la crise

puissant

Découvrez-les

+ de 100 
Entre 2020 et 2026

millions
d'euros
financés par notre réseau

12

En apportant + de 100 millions d’€ de soutien à nos  
projets, entre 2020 et 2026, nos partenaires puissants – 
la Région Île-de-France, le Département des Yvelines 
et l'Agglomération de SQY – ont démontré leur efficacité. 
Notre réseau a prouvé la capacité d’action des collectivités 
locales, lorsqu’elles unissent leurs forces et leur confiance, 
pour des réussites concrètes essentielles pour vous :

 L’ouverture du Commissariat du Futur 
 L’héritage olympique de la Colline 
 L’ouverture de la piscine intercommunale 
 �La gestion de la crise COVID avec le vaccinodrome

Les meilleurs partenaires soutiennent 
nos projets pour Élancourt. 

Familles et 
citoyenneté 

Innovation  
scolaire  
et emploi 

Sport,  
culture et  
animations

Patrimoine  
et services 

8
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10
Cadre de vie
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Chères Élancourtoises, chers Élancourtois, 
Avec mon équipe, je suis venu à votre rencontre pour échanger sur notre 
bilan et les projets d’avenir pour notre Ville. Ces rencontres ont enrichi notre 
programme municipal pour le mandat 2026-2032 et je suis heureux de vous 
le présenter. C’est un programme sérieux, réaliste et financé, élaboré pour 
vous et avec vous, qui protège notre Ville pour les années à venir. 
Je suis aussi très fier de vous présenter les femmes et les hommes qui incarnent 
cette ambition renouvelée pour Élancourt : des personnalités expérimentées, 
représentant tous nos quartiers, qui ont prouvé leurs compétences par des 
résultats concrets au service de notre Ville, dans la vie associative ou dans 
le monde de l’entreprise. 
Notre savoir-faire reconnu nous garantit la confiance de la Région, du 
Département et de SQY. Le soutien indéfectible de notre réseau puissant de 
partenaires se mesure au travers des réalisations de notre bilan. Rien de grand 
ne se réalise seul et sans passion et nous avons encore de grandes choses à 
accomplir pour vous !
À la tête de l’Agglomération, sachant rassembler les énergies des 12 communes, 
nous avons aussi fait de SQY une terre d’innovation, d’emploi et d’attrac-
tivité, un modèle de réussite territoriale. 
Notre vision et nos projets portent à long terme et préparent l’avenir d’Élancourt. 
Ils améliorent et préservent aussi vos besoins les plus immédiats. La Ville, 
c’est l’échelon le plus proche de vous. C’est votre sécurité, votre cadre de 
vie, vos services de proximité, votre quotidien. 
Gérer une Ville ne s’improvise pas, surtout dans la crise budgétaire qui va 
encore s'intensifier. Les Maires et les élus municipaux devront relever de 
grands défis dans le mandat à venir. Ils sont et resteront en première ligne. 
Depuis plusieurs années, nous vous démontrons notre capacité à nous adapter 
en toutes situations, à agir et à innover pour vous, y compris dans l’urgence. 
Vous me connaissez et vous savez que je suis déterminé à vous protéger et 
à protéger Élancourt, notre Ville que nous aimons. 
« Avec votre confiance, continuons ! »

Jean-Michel FOURGOUS
Votre Maire,  
Président de SQY

 Aimer c’est protéger !
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compétente, Une équipe une vision     claire et forte pour Élancourt 

Rassemblée autour de Jean-Michel Fourgous, notre 
équipe est compétente et forte pour Élancourt. Elle 
représente les forces-vives de notre Ville, des femmes 
et des hommes de terrain, issus de l’entreprise, du 
monde associatif, jeunes actifs, élus expérimentés… 
Nous sommes soudés autour de valeurs communes, 
toujours dans la solution, pas dans le commentaire 
des problèmes  ! L’heure n’est ni aux amateurs, ni aux 
idéalistes, et certainement pas aux idéologies ou aux 
promesses infinançables. Gérer une Ville ne s’improvise 
pas. Nous sommes sérieux, nous parlons vrai et nos 
résultats sont concrets ! 

Fiers d’être Élancourtois,  
nous aimons notre Ville et 
nous voulons la protéger ! 

fourgous2026.fr
Retrouvez-nous sur 
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une vision     claire et forte pour Élancourt 

continuons ! 
Avec votre confiance,

 �Protéger Élancourt et ses habitants 
�  �Parler vrai avec des résultats concrets
�  �Entreprendre et innover

 �Promouvoir les valeurs du sport
�  �Gérer avec les meilleurs partenaires 
�  �Dialoguer et agir pour l’intérêt général 
��  �Aimer Élancourt et lui rester fidèles

pour Élancourt
Nos Valeurs
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Une Ville en pleine 
nature
À Élancourt, l’écologie est réaliste et la nature est partout ! 
Nous défendons un développement durable réalisable, tout 
en augmentant la part de nature dans notre Ville.  

• �Nous poursuivrons la végétalisation des cœurs de 
quartiers pour apporter fraîcheur et nature en Ville. 

• �En lien avec SQY, nous agirons pour la qualité de l’air 
et le climat en multipliant les plantations.   

• ��Une trame verte embellira les Petits Prés dans le cadre 
du grand projet de rénovation du quartier.

• �Notre plan voirie intégrera des objectifs de développe-
ment durable pour désimperméabiliser les sols.

• �Nous continuerons de promouvoir les mobilités douces  
et d’aménager des itinéraires cyclables. 

• �Nous dépasserons les 30 % de véhicules municipaux 
électriques avec toujours plus d’énergies vertes. 

N
atu

re

de 50%
d'espaces verts 

de biodiversité
 en ville • �Nous proposerons + de projets fleuris utiles aux insectes pollinisateurs. 

• �Nous continuerons à embellir des lieux repères par l’art paysager et l’art dans la Ville, 
avec le soutien du mécénat. Le rond-point des Lions sera réaménagé et refleuri. 

• �Nous aménagerons un « jardin savant » au parc des Coudrays. Nos jardiniers  
municipaux y proposeront des animations pédagogiques pour les scolaires.  

• �Nous continuerons de valoriser les eaux de pluie dans un cercle vertueux de l’eau.
• �Nous renforcerons la sauvegarde du patrimoine "architecture et nature", dans le cadre  

du PLUI intercommunal.
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Résultatsnos

de nature à la  
Clef de Saint-Pierre 

+20 %

d’actions propreté  
• �Nous renforcerons la présence des équipes propreté pour  

proposer + de tournées, notamment les week-ends.
• �Nous testerons des corbeilles publiques connectées pour  

des tournées optimisées.
• ��Nous encouragerons les initiatives citoyennes pour + d’opérations 

« nettoyons la nature ».
• �Avec SQY, nous continuerons à promouvoir le tri, le recyclage,  

le compost et la valorisation dans notre déchetterie. 

arbres 
plantés à 
Élancourt +400

5 000 à Sqy

de voies 
douces 

30 km

à SQY autour de notre  
éco-site de la Colline 

400 km

Notre Ville à la campagne est une chance. Nous 
protégerons et augmenterons encore ce patrimoine 
exceptionnel. Nos enfants joueront comme en pleine 
nature. Notre qualité de l’air restera optimale et  
notre Ville sera toujours plus belle, fleurie et propre. 

Nos compétences, nos valeurs

de jeux en pleine nature 
• �Nous inaugurerons la nouvelle zone ludique du parc  

des Coudrays, avec des agrès adaptés de 0 à 12 ans.  
Une structure sur le thème des animaux de la forêt la 
rejoindra.  

• �Nous rénoverons les jeux du square Jacques Cartier  
en apportant une nouvelle signature paysagère. 

• �Nous repenserons le square Lamartine, au Gandouget,  
en lien avec les habitants, en apportant + de verdure et de 
nouvelles structures sport et jeux.
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Un projet puissant 
pour la sécurité
À Élancourt, nous donnons les meilleurs moyens aux policiers 
pour qu’ils vous protègent. Avec ses résultats, notre projet  
modernisera la doctrine nationale en matière de sécurité.  
Vous protéger a toujours été notre priorité. 

Un pôle pilote de sécurité

Innover pour vous protéger

• �Nous impulserons un modèle d’efficacité rapprochant toutes les polices, 
y compris la police scientifique, sur un pôle de proximité.

• �Nous ouvrirons le nouveau poste de police municipale, dans la continuité de 
l’Hôtel de Police de SQY, pour optimiser les collaborations.

• �Les fleurons de l’industrie et de la tech du territoire collaboreront avec nos 
forces de police pour tester leurs innovations et faire reculer la délinquance 
et la cybercriminalité.

• �Les polices nationale et municipale continueront de tester  
les innovations drones, selon le cadre et les objectifs du Ministère 
de l’Intérieur

• �Nous utiliserons l’IA pour augmenter l’efficacité de la vidéopro-
tection, mutualiser et analyser plus de données.

• �Nous testerons la radio du futur, en lien avec Airbus, une 
fréquence partagée par toutes les forces de sécurité et de secours.

• �Nous raccourcirons les temps de procédure grâce aux innova-
tions numériques.

• �Nous lutterons contre le vol de véhicules et de pièces auto grâce 
à la lecture automatisée des immatriculations. Sé

cur
ité
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coordonnés au  
Commissariat du Futur  

+ de 300
policiers

police municipale

armée 1
de faits élucidés 
+50 %

Une police mieux formée
et mieux équipée

de prévention et d’écoute 

• �En lien avec le Ministère de l’Intérieur et la Préfecture, nous 
ouvrirons une académie de police pour former plus de 
policiers.

• �Nous compléterons l’espace de tir virtuel du commissariat 
par un espace d’entraînement aux techniques d’intervention  
sur le terrain.

• �Nous enrichirons les pratiques professionnelles en plaçant  
l’innovation au cœur des parcours de formation. 

• �Notre campus sécurité favorisera les échanges entre toutes  
les forces de sécurité et de secours.

• �Nous conventionnerons avec les copropriétés et les bailleurs pour 
amplifier la protection vidéo des espaces privés communs. 

• �Nous testerons des systèmes de caméras mobiles, pendant nos 
opérations « Tranquillité Vacances », pour agir au plus près des 
habitations. 

• �Nous impulserons un modèle national pour l’accueil et l’accom-
pagnement des victimes (robot multilingue, accueil dédié et séparé, 
intervenantes sociales…). 

• �Nous agirons dans les transports et au plus près des commerces 
en proposant + de surveillances ciblées.

• �Nous continuerons d’agir pour la sécurité routière avec +  
de contrôles, des radars de feu, des aménagements voirie et  
des sensibilisations pour toutes les générations. 

de vidéoprotection

260
caméras

La sécurité impose sérieux et expérience. Notre 
expertise est reconnue et nous garantit la confiance 
des opérationnels et le soutien de notre réseau puissant 
pour continuer d’agir. Notre Ville sera toujours plus 
sûre et apaisée.  

nos valeurs

Résultatsnos

Nos compétences, 
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Des quartiers 
tournés vers l’avenir 
Nous avons démontré notre capacité à impulser des projets 
ambitieux pour transformer les quartiers de la « Ville Nouvelle » 
et dessiner de nouveaux pôles de vie. Nous préparons l'avenir 
d'Élancourt en concertation avec les habitants. 

Repenser le commerce 
de proximité 

Résidence Senior

• �Nous accompagnerons l’ouverture des 
nouveaux commerces au centre commercial 
des IV Arbres. Nous aménagerons des  
chemins piétons pour faciliter leur accès. 

• �Nous travaillerons avec le secteur privé aux  
7 Mares et à la Villedieu pour rénover les 
pôles commerciaux et diversifier l’offre. 

• �Nous consulterons nos enseignes de proximité 
pour imaginer le commerce de demain et 
favoriser les associations commerçantes. 

C
ad

re 
de 

vie

Enrichir et diversifier 
l’habitat
• �Un écoquartier à taille humaine embellira la 

zone artisanale des IV Arbres. 
• �Les travaux de la résidence services seniors 

débuteront au cœur des IV Arbres. 
• �Nous poursuivrons notre travail avec RTE et SQY 

pour financer l’enfouissement des lignes à 
haute tension. Une étude de 2 millions d’€ est en 
cours. 

• �Nous poursuivrons les rénovations urbaines aux 
Petits Prés, avec le Département et les bailleurs. 

• �Nous enrichirons les parcours résidentiels, 
avec les bailleurs, pour aider les actifs à faibles 
revenus, les familles monoparentales, les seniors. 

• �Nous renforcerons notre partenariat avec la 
Préfecture et les associations pour éviter les 
pratiques locatives abusives et le mal-logement.
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obtenus pour  
les Petits Prés 

de rénovations obtenus 
des bailleurs sociaux 

La confiance du privé : 

aux IV Arbres   

investis au Village  
et à la Clef de Saint-Pierre 

50

20

7

millions
d'euros

millions
d'euros

Projet 
Intermarché 

millions
d'euros

Construire avec vous 
• �Nous poursuivrons les concertations conviviales avec  

les événements « Mon Quartier Demain », pour imaginer 
l’avenir, en lien avec les habitants.  

• �Nous lancerons une grande concertation aux 7 Mares 
pour repenser la centralité et les contours du quartier.

• �Nous constituerons des comités consultatifs, dans tous  
les quartiers, pour favoriser l’expression citoyenne. 

• �Nous adapterons notre appli mobile pour favoriser et fluidifier 
les échanges avec les habitants.   

• �Nous consulterons les habitants, au cas par cas, sur les 
sujets de stationnement.

Nous continuerons d’embellir notre Ville et d’enrichir 
l’offre d’habitat, sans bétonner. Nous savons travailler 
avec les partenaires privés, publics et les bailleurs 
pour accompagner la transformation urbaine et 
obtenir des financements solides afin d'impulser  
des grands projets dans la durée. 

nos valeurs

Résultatsnos

Nos compétences, 
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Des pôles sportifs d’excellence  
• �Nous créerons un pôle de vie autour du football à Pierre de 

Coubertin, en lien avec le club.
• �Nous construirons le 1er terrain de basket 3x3 couvert au 

Complexe Sportif Europe, un terrain en accès libre, éclairé par 
l’énergie solaire. 

• �Nous créerons un parcours draisienne et une boucle running 
au parc des Coudrays. 

Des projets 
ambitieux
pour nos écoles 

• �Nous concentrerons notre puissance d’investissement sur les écoles  
les plus anciennes de notre Ville. Notre plan de travaux se poursuivra 
avec des nouvelles études à la Villedieu, au Gandouget, à la Nouvelle 
Amsterdam.

• �Nous construirons un groupe scolaire neuf aux Petits Prés, en cœur 
de quartier, en débutant par l’élémentaire.  

• �Nous repenserons les accès et les volumes au groupe scolaire de la 
Commanderie et nous y intégrerons l’accueil de loisirs maternelle. 

• �Nous aménagerons les espaces pour apporter + de bien-être à l’école. 

P
atr

imo
ine

 et
 ser

vic
es

Un haut niveau de services 
et d'équipements
Dans un contexte d’imprévisibilité constant, nous continuons  
d’investir pour maintenir un haut niveau de services et  
d'équipements. Nos choix de gestion protègent Élancourt  
sur le long terme. 
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(Complexe tennis G. Favier, 
et piscine intercommunale)

des crèches 
rénovées 

100 %

d'accessibilité 
et de dématérialisation  

Adapter notre patrimoine  

• �Nous poursuivrons notre démarche qualité continue 
avec de nouveaux labels. 

• �Nous lancerons une appli mobile de signalement 
travaux et propreté.

• �Nous clarifierons les parcours usagers à la Mairie, 
en apportant plus d’accessibilité.

• �Nous embellirons les accès au Prisme et nous y 
améliorerons l’accueil de nos usagers à mobilité 
réduite. 

• �Nous avons réduit nos consommations énergétiques de 
25% et nous atteindrons l’objectif de -40% fixé par la loi.

• �Avec SQY, nous développerons la géothermie : une énergie 
verte, locale et peu coûteuse adaptée aux bâtiments de 
grands volumes (publics, privés, copropriétés, bailleurs). 

• �Nous aménagerons des oasis de fraîcheur et des pièces 
climatisées dans 100% de nos écoles et accueils de loisirs 
et poursuivrons le déploiement de la domotique. 

• �Nous consulterons nos associations pour rationaliser les  
volumes de nos équipements loisirs, en lien avec leurs usages.

en moyenne  
par an de budget 
communal pour 
les rénovations

7 millions
d'euros

2équipements
bioclimatiques 

Notre budget est bien géré et nous maîtrisons  
nos dépenses dans la crise. Nous investissons en 
optimisant les financements et l'utilisation de nos 
équipements. Grâce à celà, notre Ville est 2x moins 
endettée que les villes de même taille, avec un taux 
d'impôt foncier dans la même moyenne. 

nos valeurs

Résultatsnos

moins endettée moins endettée 
que les villes de que les villes de 
même taillemême taille

2x
Nos compétences, 
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Mobilisés pour 
votre quotidien
Notre idée de la Ville, c’est vous 
protéger au quotidien. Pour vous  
soigner, vous orienter, accompagner 
votre vie de parent, pour une jeunesse 
active et une retraite apaisée, nous 
agissons !

Écoute et qualité pour nos familles
• �Nous adapterons le service de la Petite Enfance aux nouveaux 

besoins en diversifiant les modes de garde : Micro Crèche, 
Maison des Assistantes Maternelles. 

• �Nous continuerons de travailler sur le bien-être scolaire et nous 
maintiendrons le bio et les circuits courts à la cantine.   

• �Nous enrichirons nos activités périscolaires, avec nos associations 
sports, culture, loisirs, en plus du numérique éducatif. 

• �Le soutien à la parentalité sera au cœur de nos actions avec 
notre Salon à la rentrée et des ateliers toute l'année. 

1 plan de sauvegarde
pour la santé

• �Avec notre faculté de médecine, nous agirons pour 
orienter un quota de jeunes diplômés sur  
le territoire. 

• �Nous faciliterons l’attribution de logements  
aux étudiants en médecine et favoriserons leur 
rapprochement avec nos médecins locaux.

• �Nous établirons une aide municipale à l’instal-
lation et au maintien pour flécher des médecins 
généralistes dans nos maisons médicales. 

• �Nous développerons plus de services e-santé, 
avec des experts du secteur.

• �Nous renforcerons les actions autour de la 
prévention santé au CCAS et à l’Agora.

Fa
mill

es 
et 

cito
yen

net
é
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Aider les + fragiles
• �Nous agirons pour prévenir les violences intra-familiales, en lien 

avec le pôle d’intervenantes sociales du commissariat, notre équipe de 
prévention spécialisée, le CCAS, l’Agora et son réseau d’associations. 

• �Nous poursuivrons la prévention contre le harcèlement scolaire et le 
cyberharcèlement, en renforçant la continuité entre primaire et collège.  

• �Nous proposerons des actions pour les aidants familiaux à l’Agora.

Bien vieillir 
à Élancourt 

• �Nous lutterons contre l’isolement grâce à 
des visites de convivialité. 

• �Nous augmenterons l’offre de transports à 
la demande du CCAS, le portage de repas, 
les soutiens aux démarches administratives.

• �Nous préviendrons la perte d’autonomie 
avec des ateliers sportifs et cognitifs et 
des rencontres conviviales. 

• �En complément de la résidence services, 
nous accompagnerons nos seniors sur  
l’adaptation de leur logement pour favoriser 
leur maintien à domicile. 

Des projets pour les jeunes
• �Nous relancerons un conseil des jeunes, en lien avec nos aînés, pour 

favoriser la transmission et le mentorat. 
• �Nous proposerons des ateliers parcours sup, orientation et un 

espace de coworking pour les jeunes. 
• �Nous proposerons des loisirs et séjours éducatifs et linguistiques 

pour les ados. 

Nos compétences, 

Nous nous engageons à lutter contre la désertifica-
tion médicale, un fléau national très complexe, avec 
lucidité et transparence. Les autorités de santé et la 
faculté de médecine nous font confiance et seront à 
nos côtés.  

Nos compétences, nos valeurs

personnes protégées 
au « vaccinodrome » 

COVID, aléats climatiques, 
crise énergétique…)  

centre sur  
1 800, en France 

500 000
1 er

Nos réponses 
d’urgence en 
cas de crise 

dans tous les domaines 

du budget 
communal 
pour les familles

60
+ de 60 %

prix
et labels

Résultatsnos
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Une terre d’innovation 
et de réussite 
Notre modèle scolaire innovant lutte contre l’échec scolaire 
et nous agissons pour que notre territoire offre les meilleures 
opportunités à chacun, de l’école à l’emploi. Notre ADN c’est 
l’innovation et le développement économique.

Terre d’emploi 
et d’innovation
• �Nous maintiendrons nos entreprises sur notre bassin économique 

et de nouveaux grands groupes nous rejoindront grâce à une  
politique d’accueil volontariste, à Élancourt et à SQY.

• �Nos grands RDV et services pour les pros et l’emploi  
perdureront : SQY Business Day, SQY Innovation, SQY Emploi,  
les ateliers start-up du SQY Cub…

Un modèle scolaire innovant
pour réussir 

• �Nous renforcerons l’apprentissage du codage et des techniques 
robotiques à l’école, dès la maternelle, pour stimuler l’esprit  
scientifique, dès le plus jeune âge.  

• �Nous proposerons des ateliers sur l’IA à la Comm@nderie 
numérique, ouverts à toutes les générations. 

• �Nous renforcerons encore l’apprentissage de l’anglais grâce  
au numérique scolaire.

• �Nos solutions de soutien scolaire en ligne compléteront nos  
dispositifs d'aide aux devoirs.

• �Nos événements pros et R&D à la Comm@nderie permettront 
d'écrire l’école de demain. 

N
um

éri
que

 sc
ola

ire 
et 

emp
loi



17

Accompagner les jeunes
dans l'emploi

Mobilités : 
des projets majeurs 

• �Nous associerons nos futurs ingénieurs et développeurs 
(École 2600, Université Paris-Saclay) pour un cercle 
vertueux R&D et Emploi de proximité, sur la filière sécurité.

• �Nous créerons une bourse municipale pour les 18/25 
ans, porteurs d’un projet d’entreprise innovant, en lien 
avec le SQY Cub, et nous favoriserons le mentorat, avec nos cadres 
seniors retraités.  

• �Nous renforcerons nos dispositifs passeports pour financer un projet, 
le permis de conduire, le BAFA en s’engageant pour l’intérêt général. 

• �Nous travaillerons avec la SNCF pour stabiliser le budget travaux  
du Pont de la Villedieu, avec le soutien de la Région et de nos  
partenaires. 

• �Avec SQY et le Département, nous interviendrons sur la RD58, aux  
IV Arbres et au Village, pour réguler et sécuriser le trafic. 

• �Nous travaillons avec la Région et SQY pour diminuer la vitesse  
et le bruit sur la N10, grâce à l’enfouissement et au futur carrefour  
à la Malmedone.  

• �Nous testerons la navette autonome et nous agirons auprès d’IDF 
mobilités pour + de fréquence et de fluidité des transports. 

• �L’arrivée de la ligne 18 du métro à SQY dynamisera encore notre  
territoire et notre réseau de transports.

Nous poursuivrons la lutte contre l’échec scolaire,  
du primaire à l’Université, et nous renforcerons le goût 
pour les sciences de l'ingénieur. Nous continuerons 
d’agir pour nos PME et nos grandes entreprises, à SQY, 
pour un bassin d’emploi dynamique dans la crise.

Nos compétences, nos valeurs

SQY

à la 
Comm@nderie 
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projet scolaire
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emploi
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Une Ville animée et 
des moments de bonheur  
Nos grands rendez-vous festifs offriront de la joie aux familles. 
Nous animerons la Ville et nous continuerons de faciliter l’accès 
au sport pour tous. Le partage, le divertissement et le bonheur 
d’être ensemble rythmeront la vie locale. 

de sport en accès libre 
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• �Nous organiserons + de RDV testons le sport pour toutes les 
générations, en lien avec nos clubs sportifs.

• �Nous proposerons + d’ateliers motricités pour les enfants  
de 1 à 7 ans et des découvertes sportives avec nos associations. 

• �Nous poursuivrons l’animation de la Colline d’Élancourt,  
en lien avec SQY et les associations du territoire. 

• �Un Trail reviendra sur notre Colline, en lien avec nos clubs  
sportifs, SQY, et les communautés de trailers.   

• �Notre Ville accueillera toujours + d'événements sportifs  
de haut niveau pour offrir de grandes émotions à nos habitants. 

• �Nous valoriserons nos champions en créant un « Trophée des 
Talents Sportifs »  
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Une offre culturelle 
divertissante 

de grandes
émotions 

• �Notre scène Municipale, Le Prisme, programmera toujours 
une saison culturelle divertissante et abordable. 

• �Nous continuerons de soutenir notre Ciné 7 dans la crise 
nationale qui touche tous les cinémas. 

• �Nous consulterons les jeunes de notre Ville pour imaginer  
un événement avec eux et pour eux, au pôle culturel  
des 7 Mares.  

• �Nous proposerons toujours + de découvertes musicales  
en lien avec notre école municipale de musique. 

• �Nos grands RDV populaires en accès libre 
rythmeront l'année : « Élancourt en Fête »  
et son concert, le Village de Noël et son 
spectacle hivernal, la Chasse aux Œufs…

• �Nous organiserons de grands moments 
républicains, en lien avec la Flottille 21 F, 
l’Armée, les associations historiques pour 
célébrer les valeurs de la France. 

• �Nous retrouverons l’esprit « guinguette » 
grâce à nos RDV « Mon Quartier Demain » 
pour animer les cœurs de quartiers.

• �Nous animerons notre « Fête d’Automne »,  
en valorisant nos talents associatifs et 
notre gastronomie locale. 

Nous avons de l’expérience pour organiser de  
grands événements sportifs à Élancourt et à SQY  
et nous allons continuer. Les valeurs du sport sont 
nos valeurs et nous multiplierons les occasions de 
les promouvoir !

Nos compétences, nos valeurs

rendue en héritage  
à tous nos habitants

la Colline 

Élancourt 
en Fête

Résultatsnos

partout en Ville 

+ de sport en 
accès libre  

de fréquentation  
au Prisme

95 %

ANIMATIONS

Le Village 
de Noël



20

Nos

 Un projet puissant pour la sécurité

 Plus de nature et d’arbres en ville 

 Des équipements qui se modernisent

 Un plan de sauvegarde pour la santé

 Un service public efficient pour les familles

 Un modèle scolaire innovant  

 Un cercle vertueux d’emploi et d’attractivité

 La maîtrise des dépenses publiques  

 Du sport en accès libre pour tous 

 �Une ville animée pour toutes 
 les générations

10 engagements

Suivez-nous !
fourgous2026.fr

prioritaires

continuons ! avec votre confiance,
Agir pour protéger Élancourt, 
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Retrouvez-nous sur 


